ATS-i  kohaselt on lepingulise tootaja toolilesanded fikseeritud t6olepingus.
Valjavote toolepingust:

Psiihholoogi t66 sisuks on Raasiku valla haridusasutustes Oppivate laste ning valjaspool
Raasiku valda Oppivate Raasiku valla laste arengu toetamine koost6ds lapsevanemate,
Opetajate ja erinevate erialaspetsialistidega. To6taja tapsemad todllesanded on:

e oma t6o planeerimine tegelikust olukorrast ja vajadustest ldahtuvalt; vajadusel vahetu
juhi antud Uhekordsete / etteplaneerimatute erialapddevust eeldavate Ulesannete
taitmine;

e psiihholoogilise individuaal- ja rthmandustamise labiviimine, rakendades vajadusel ka
psuhhoteraapiat. Samuti ndustatavate toimetuleku, vaimsete ja psuhiliste voimete,
isiksuse eripdra hindamine.

e vajadusel kirjalike pstuhholoogiliste hinnangute koostamine, mis sisaldavad lapse
eriparast tulenevaid arengut toetavaid soovitusi.

e vahetute konfliktolukordade lahendamisega/ leevendamisega tegelemine ning
juhtunust tulenevalt Gpetajate ja/voi lapsevanemate konsulteerimine.

e koolides tugidpilasliikumise  korraldamine, s.h rakendades
vajadusel sotsiaalprogramme.

e vallavalitsuse ja teenindatavate haridusasutuste koosolekutel osalemine, kus on vajalik
psihholoogilise ndustaja kaasatus; vajadusel koosolekutel psihholoogiateemaliste
ettekannete tegemine.

e oma t66s digus- ja eetikanormidest lahtuva suhtluse ja dokumendihalduse tagamine;
vahemalt kord aastas oma t60 anallilisi esitamine valla sotsiaalpedagoogile
(uldaruande tegemiseks).



