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Hankelepinguprojekt 

 

 

TÖÖVÕTULEPING 

 

Aruküla                          /digitaalse allkirjastamise kuupäev/ 

 

Raasiku vallavalitsus (edaspidi Tellija), registrikoodiga 75010708, asukoht Aruküla alevik, 

Tallinna mnt 24, keda esindab põhimääruse alusel vallavanem Raul Siem  

ja  

………….. (edaspidi Töövõtja), registrikood ………………., asukoht ………………., keda 

esindab põhikirja alusel  ………………………... 

(edaspidi eraldi nimetatud pool ning koos ja ühiselt nimetatud pooled), sõlmisid käesoleva 

töövõtulepingu (edaspidi Leping) alljärgnevas: 

 

1. Üldsätted 

1.1. Leping on täisvastutusega peatöövõtt, milles sisalduvad kõik projekteerimistööga kaasnevad 

riskid. 

1.2. Pooled on oma majandustegevuses täielikult iseseisvad. Kumbki lepingu pooltest ei vastuta 

nende kohustuste täitmise eest, mida teine pool on lepingu objektiga seoses võtnud kolmandate 

isikute ees. 

1.3. Töövõtja avaldab ja kinnitab, et ta on põhjalikult tutvunud projekteerimise teostamist 

puudutavate kõikide oluliste asjaolude, töömaa ja dokumentidega ning ei oma selles suhtes 

mingeid pretensioone, mistõttu puudub tal õigus lepingus ilmneda võivate puuduste tõttu või mis 

iganes muul põhjusel nõuda Tellijalt lepingu maksumust ületavate täiendavate summade tasumist, 

Töö teostamise tähtaegadest või kvaliteedinõuetest mittekinnipidamist, v.a. kui on kirjalikult 

leppinud kokku teisiti.  

1.4. Pooled kohustuvad lepingu täitmisel tegema üksteisega koostööd. 

 

2. Lepingu eesmärk ja objekt  

2.1. Lepingu objektiks „Lagedi-Aruküla-Peningi maantee äärse kergliiklustee esimese etapi 

rajamise projekteerimine“. 

2.2. Tööd hõlmavad ka lepingu täitmiseks vajalike toimingute tegemist, muu hulgas vajadusel 

nõutavate lubade taotlemist või muude dokumentide vormistamist ja üleandmist asjaomastele 

ametkondadele ning tööde vastuvõtuks ja lepingu täitmiseks vajalike dokumentide vormistamist. 
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2.3. Töövõtu alla kuuluvad ka kõik lepingu täitmiseks vajalikud märkimis- ja mõõtmistööd.  

 

3. Lepingu dokumendid 

3.1. Käesoleva lepingu lahutamatud osad on selle lisad, milles lepitakse kokku lepingu sõlmimise 

ajal ja pärast lepingu sõlmimist ning mis moodustavad koos lepinguga ühtse tervikliku kokkuleppe 

poolte vahel. 

3.2. Lepingul on sõlmimise hetkel järgmised lisad: 

3.2.1. Lisa 1 – Tehniline kirjeldus; 

3.2.2. Lisa 2 - Projekteerimistingimused; 

3.2.3. Lisa 3 - Maksumustabel; 

3.2.4. Lisa 4 - Novarc Group AS poolt koostatud Riigitee nr 11300 Lagedi-Aruküla-Peningi km 

11,4-16,4 Aruküla-Peningi lõigu rekonstrueerimise ehitusprojekt, projekt  nr 1552 2021. a (sh 

Transpordiameti poolt tehtud muudatused) 

 

4. Lepingu tähtaeg 

4.1. Leping jõustub allkirjastamisest ja kehtib kuni lepingujärgsete kohustuste täitmiseni. 

4.2. Tööde teostamise lõpptähtaeg on ……………. 

4.3. Lepingu muutmine toimub poolte kokkuleppel, vormistatakse kirjalikult ning jõustub 

allkirjastamisel. 

 

5. Lepingu maksumus ja töö eest tasumine 

5.1. Pakkumuse maksumuse kohaselt on projekteerimistööde maksumus…………….., millele 

lisandub kehtiva seaduse kohaselt käibemaks. 

5.2. Tasumine toimub e-arve alusel, mis koostatakse Töö üleandmise-vastuvõtmise allkirjastatud 

akti alusel.  

5.3. Töövõtja poolt esitatud e-arve kuulub Tellija poolt tasumisele mitte hiljem kui 14 

(neljateistkümne) päeva jooksul peale arve esitamist. 

5.4. Kui arve tasumine hilineb, on Töövõtjal õigus nõuda viivist 0,02 %  tasumisele kuuluvast 

summast iga maksmisega viivitatud päeva kohta, kui pole kokku lepitud teisiti. 

 

6. Töövõtja õigused ja kohustused 

6.1. Töövõtjal on õigus: 

6.1.1. saada lepingus kokkulepitud tasu. 

6.2. Töövõtja on kohustatud: 



3 

 

6.2.1. tagama tööde teostamine enda hangitud/tellitud/renditud materjalide ja seadmetega ning 

enda riisikol; 

6.2.2. tegema kõik lepinguga ettenähtud tööd lepingus ettenähtud kvaliteediga ja kooskõlas 

lepingu ning esitatud pakkumusega; 

6.2.3. tööde teostamisel ning korraldamisel tagama vajaliku kvalifikatsiooni ja ettevalmistusega 

tööjõu kasutamise; 

6.2.4. andma Tellijale tööde käigust aru tema esimesel nõudmisel; 

6.2.5. teavitama Tellija esindajat ühe tööpäeva jooksul niisuguste asjaolude ilmnemisest, mis 

ohustavad tööde tähtaegset valmimist. 

 

7. Tellija õigused ja kohustused  

7.1. Tellijal on õigus:  

7.1.1. kontrollida igal ajal tööde käiku; 

7.1.2. keelduda tööde vastuvõtmisest, kui need ei ole teostatud lepingu dokumentidega määratud 

kvaliteeditasemel või mahus. Kui tellija keeldub eeltoodud alustel töid vastu võtmast, on tal õigus 

nõuda Töövõtjalt avastatud puuduste kõrvaldamist enda määratud ajaks. Kui Töövõtja ei ole 

puudusi kõrvaldanud ning tööde vastuvõtuaktile ei ole pooled alla kirjutanud 10 tööpäeva jooksul, 

loetakse Töövõtja tööde üleandmisega hilinenuks ning kohaldatakse lepingus sätestatud 

sanktsioone; 

7.1.3. ühepoolselt lepingust taganeda, kui Töövõtja rikub oluliselt endale lepinguga võetud 

kohustusi. 

7.2. Tellija on kohustatud: 

7.2.1. tasuma vastuvõetud töö eest lepingus kokkulepitud mahus ja korras vastavalt Töövõtja 

väljastatud e-arvele; 

7.2.2. aktsepteerima tööde üleandmise-vastuvõtmise akti viie tööpäeva jooksul akti esitamisest 

arvates või lükkama tagasi üleandmiseks esitatud tööd. 

 

8. Poolte vastutus  

8.1. Pooled vastutavad lepinguga enesele võetud kohustuste täitmata jätmise või mitte- 

nõuetekohase täitmise eest lepingus ja seaduses sätestatud ulatuses ja korras. 

8.2. Lepingust tulenevate kohustuste täitmata jätmise või mittenõuetekohase täitmisega teisele 

poolele tekitatud materiaalse kahju hüvitab süüdiolev pool. 

 

9. Töö ja teenuste üleandmine ja vastuvõtmine 

9.1 Tööd antakse üle teostatud tööde aktiga. 
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9.2. Tööde akteerimiseks esitab Töövõtja Tellijale allkirjastamiseks teostatud tööde akti peale 

konkreetse tööetapi (vastavalt maksumustabelis toodud tööde etappidele) üleandmist. Tellija on 

kohustatud asjaomase akti Töövõtjale tagastama viie tööpäeva jooksul arvates selle saamisest. 

Vastuvõtmisest keeldumise korral peab Tellija eelnimetatud tähtaja jooksul esitama töövõtjale 

motiveeritud otsuse vastuvõtmisest keeldumise kohta, vastasel juhul loetakse akt vastuvõetuks. 

9.3. Tellijal on õigus esitada Töövõtjale põhjendatud protest üle antud tööde või toimingu varjatud 

puuduste kohta, mida ei olnud võimalik tööde vastuvõtmisel hinnata, hiljemalt ühe kuu jooksul 

puuduste avastamisest arvates.  

 

10. Lepingu lõppemine ja lõpetamine 

10.1. Leping lõpeb lepinguliste kohustuste nõuetekohase täitmisega või lepingus või seaduses 

ettenähtud muul alusel. 

10.2. Pooltel on õigus lõpetada leping ühepoolselt, kui teine pool ei täida lepingust tulenevaid 

kohustusi ja ei lõpeta lepingu rikkumist vähemalt kahe kirjaliku pretensiooni järel.  

10.3. Kui töövõtja ei asu õigel ajal lepingut täitma või teostab töid niivõrd aeglaselt või 

ebakvaliteetselt, mille tulemusel tööde lõpetamine lepingus kokkulepitud tähtaja jooksul muutub 

ilmselgelt võimatuks, loetakse seda lepingu oluliseks rikkumiseks ja Tellijal on õigus etteteatamata 

ühepoolselt lepingust taganeda. 

10.4. Tellijal on õigus nõuda Töövõtjalt leppetrahvi summas 1 000 (üks tuhat) eurot, lepingu 

ennetähtaegsel lõpetamisel Töövõtja poolt. 

10.5. Lepingu rikkumisel on Tellijal õigus: 

10.5.1. määrata Töövõtjale tähtaeg puuduste kõrvaldamiseks; 

10.5.2. alandada lepingu hinda; 

10.5.3. lepingust taganeda; 

10.5.4. rakendada lepingus ettenähtud õiguskaitsevahendeid ja nõuda tekitatud kahju hüvitamist; 

10.5.5. teha tööde jätkamine ja puuduste kõrvaldamine Töövõtja kulul ülesandeks kolmandale 

isikule; 

10.5.6. nõuda Töövõtjalt leppetrahvi summas 1 000 (üks tuhat) eurot, lepingu ennetähtaegsel 

lõpetamisel Töövõtja poolt; 

10.5.7. leping ennetähtaegselt üles öelda, kui teine pool osutub maksejõuetuks või tema suhtes 

kuulutatakse välja pankrot või ta satub makseraskustesse muul viisil, teatades sellest võimaluse 

korral ette kümme kalendripäeva. 

 

11. Nõupidamine ja koosolekud 



5 

 

11.1. Nõupidamised viiakse läbi vastavalt vajadusele ja nende toimumine lepitakse jooksvalt 

kokku. 

11.2. Nõupidamiste kohta koostab tellija esindaja protokollid, v.a juhul kui nende vormistamise 

osas ei lepita kokku teisiti. Protokollid allkirjastavad selleks volitatud esindajad. 

11.3. Nõupidamistel protokollitud otsused on täitmiseks kohustuslikud, kui kokku ei ole lepitud 

teisiti. 

 

12. Lepingu rikkumise vabandatavus  

12.1. Lepingust tulenevate kohustuste täitmata jätmist või mittenõuetekohast täitmist ei loeta 

lepingu rikkumiseks, kui selle põhjuseks olid asjaolud, mida pooled ei saanud mõjutada, ei võinud 

ega pidanud ette nägema ega ära hoidma. Nimetatud asjaolude olemasolu peab olema tõendatav 

ning vaatamata eelnimetatud ettenägemata asjaoludele, on pooled kohustatud võtma tarvitusele 

abinõud tekkida võiva kahju vähendamiseks. Kui takistav asjaolu on ajutine, on kohustuse 

rikkumine vabandatav üksnes aja vältel, mil asjaolu takistas kohustuse täitmist. 

12.2. Pool, kelle tegevus lepingujärgsete kohustuste täitmisel on takistatud ettenägemata asjaolude 

tõttu, on kohustatud sellest viivitamata teatama teisele poolele vahenditega, mis tagavad teate 

kiireima edastamise, samas saates võimalusel välja teate ka kirjalikult. 

 

13. Pooltevahelised teated 

13.1. Kõik pooltevahelised teated seoses lepingu täitmisega esitatakse teisele poolele kirjalikult 

poolte lepingus fikseeritud aadressidel või mõnel muul aadressil, mida üks pool on teisele poolele 

kirjalikult teatavaks teinud. Kiireloomulistel juhtudel võidakse teated edastada elektronpostiga. 

13.2. Kõik pooltevahelised teated loetakse üle antuks kirja või elektronposti kättesaamisest või 

allkirja vastu üleandmisel teise poole esindajale. 

13.3. Poolte esindajad lepingu täitmisega seotud küsimustes on: 

13.3.1. Tellija esindaja, Aare Ets, tel +372 508 8959, e-mail: aare.ets@raasiku.ee 

13.3.2. Töövõtja esindaja, …………………………., tel ……………….., e-post 

……………………  

 

14. Lõppsätted 

14.1. Lepingus reguleerimata juhtudel juhindutakse Eesti Vabariigi kehtivatest seadustest ja 

teistest õigusaktidest. 

14.2. Lepingust tulenevad vaidlused lahendatakse poolte kokkuleppel, kui see osutub võimatuks, 

lahendatakse vaidlused kohtus. 

14.3. Leping on sõlmitud digitaalselt. 

mailto:aare.ets@raasiku.ee
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15. Poolte andmed ja allkirjad 

Tellija        Töövõtja 

 

/allkirjastatud digitaalselt/     /allkirjastatud digitaalselt/ 

 

Raul Siem             …………………. 

Vallavanem       juhatuse liige 

Raasiku Vallavalitsus      …………………. 

Tallinna mnt 24, Aruküla      ………………….. 

Harjumaa 75201                                                                            ………………….. 

tel +372 512 2140      tel …………………… 

e-post raasiku.vald@raasiku.ee           e-post …………………………  

registrikood 75010708        registrikood ……………. 

 

mailto:raasiku.vald@raasiku.ee

